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ПРАВИЛА ВНУТРЕННЕГО РАСПОРЯДКА  ОБУЧАЮЩИХСЯ 

МКОУ «СОШ №1» г.п.ЗАЛУКОКОАЖЕ 
 

1. Общие положения 
1.1. Настоящие Правила внутреннего распорядка учащихся разработаны в 
соответствии с Федеральным законом от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об 
образовании в Российской Федерации» (в редакциях от 04.08.2023г.,  25.12. 2023 г.),  
Приказом Министерства образования и науки РФ от 15 марта 2013 г. N 185 «Об 
утверждении Порядка применения к обучающимся и снятия с обучающихся мер 
дисциплинарного взыскания» (редакция от 21 апреля 2016г.), действующими 
санитарно –эпидемиологическими требованиями к условиям и организации обучения в 
общеобразовательных учреждениях, Уставом МКОУ «СОШ «1» г.п.Залукокоаже, с 
учетом мнения Совета родителей и Совета старшеклассников. 
1.2. Настоящие Правила регулируют режим организации образовательного процесса, 
права и обязанности обучающихся, применение поощрения и мер дисциплинарного 
взыскания к обучающимся МКОУ ««СОШ «1» г.п.Залукокоаже (далее –  Школа). 
 1.3.  Настоящие Правила обязательны для исполнения всеми обучающимися 
Школы  и их законными представителями (в части, касающейся). 

 
2. Режим занятий 

2.1. Организация образовательной деятельности в Школе  осуществляется в 
соответствии  с образовательными программами, соответствующим требованиям 
ФГОС ОО и расписанием занятий, утвержденным директором школы. 
2.2. Годовой календарный график разрабатывается и утверждается директором Школы. 
С целью профилактики переутомления в годовом календарном графике обучающихся 
предусмотрено чередование периодов учебного времени и каникул. 
Продолжительность каникул составляет  не менее 7 календарных дней.  
Продолжительность уроков: 
В 1 классе используется  «ступенчатый» режим обучения в первом полугодии: в 
сентябре-октябре – по 3 урока в день по 35 минут каждый; в ноябре-декабре – по 4 
урока по 35 минут каждый. Во втором полугодии (январь-май) – по 4 урока по 40 
минут каждый. Динамическая пауза организована в середине учебного дня 
продолжительностью 40 минут. 
Продолжительность урока для 5-11  (2-11) классов  составляет 40 минут. 
2.3. Расписание уроков составляется с учетом дневной и недельной умственной 
работоспособности обучающихся и шкалы трудности учебных предметов, 
определенных нормами действующего СанПин (п.1.1. настоящего положения). 
2.4. Для учащихся 1-4 классов организуется бесплатное сбалансированное  питание. 
Так же, горячее питание получают учащиеся 5-11классов, обучающиеся по ФГОС. 
Условия предоставления льгот для обучающихся 5-11 классов и меню размещено на 
школьном сайте в разделе «Школьное питание».  
2.5. В целях безопасности учащихся и образовательного процесса в Школе действует 



пропускной режим. 
 2.6. По окончании учебных и дополнительных занятий учащийся покидает Школу. 

 
3. Права обучающихся 

 В соответствии со ст. 34 ФЗ № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» 
обучающимся в Школе предоставляются права на:  
1) выбор организации, осуществляющей образовательную деятельность, формы 
получения образования; 
2) предоставление условий для обучения с учетом особенностей их психофизического 
развития и состояния здоровья, в том числе получение социально-педагогической и 
психологической помощи, бесплатной психолого-медико-педагогической коррекции;  
3) отсрочку от призыва на военную службу, предоставляемую в соответствии с 
Федеральным законом от 28 марта 1998 года N 53-ФЗ "О воинской обязанности и 
военной службе" с изменениями на 22 декабря 2020г.;  
4) уважение человеческого достоинства, защиту от всех форм физического и 
психического насилия, оскорбления личности, охрану жизни и здоровья;  
5) свободу совести, информации, свободное выражение собственных взглядов и 
убеждений;  
6) каникулы - плановые перерывы при получении образования для отдыха и иных 
социальных целей в соответствии с законодательством об образовании и календарным 
учебным графиком;  
7) участие в управлении Школой в порядке, установленной её Уставом; 
8) ознакомление со свидетельством о государственной регистрации, с уставом, с 
лицензией на осуществление образовательной деятельности, со свидетельством о 
государственной аккредитации, с учебной документацией, другими документами, 
регламентирующими организацию и осуществление образовательной деятельности в 
Школе;  
9) объективную оценку результатов своей образовательной деятельности; 
10) получение полной и достоверной информации об оценке своих знаний, умений, 
навыков, а так же о критериях этой оценки; 
11) бесплатное пользование библиотечно-информационными ресурсами Школы;  
12) пользование в порядке, установленном локальными нормативными актами, 
лечебно-оздоровительной инфраструктурой, музеем, актовым залом; 
13) развитие своих творческих способностей и интересов, включая участие в 
конкурсах, олимпиадах, выставках, смотрах, физкультурных мероприятиях, 
спортивных мероприятиях, в том числе в официальных спортивных соревнованиях, и 
других массовых мероприятиях;  
14) участие в соответствии с законодательством Российской Федерации в 
научно-исследовательской, научно-технической, экспериментальной и инновационной 
деятельности;  
15) посещение по своему выбору мероприятий, которые проводятся в Школе, и не 
предусмотрены учебным планом, в порядке, установленном локальными 
нормативными актами; 
16) на участие в общественных объединениях, созданных в соответствии с 
законодательством РФ; принуждение обучающихся, к вступлению в общественные 
объединения, в том числе в политические партии, а также принудительное 
привлечение их к деятельности этих объединений и участию в агитационных 
кампаниях и политических акциях не допускается; 



17) на меры социальной поддержки, предусмотренные нормативными правовыми 
актами Российской Федерации и нормативными правовыми актами субъектов 
Российской Федерации, правовыми актами органов местного самоуправления, 
локальными нормативными актами; 
18) на обращение в администрацию Школы с жалобами, заявлениями и 
предложениями по вопросам, касающимся организации обучения в Школе, и любым 
другим вопросам, затрагивающим интересы учащихся. 

 
4. Обязанности обучающихся 

Обязанности и ответственность обучающихся определяются ст. 43. Федерального 
закона «Об образовании в Российской Федерации» от 29.12.2012 N 273-ФЗ (в 
редакциях от 04.08.2023г., 19.12.2023г.)  
4.1. Обучающиеся обязаны:   
1) добросовестно осваивать образовательную программу, выполнять индивидуальный 
учебный план, в том числе посещать предусмотренные учебным планом или 
индивидуальным учебным планом учебные занятия, осуществлять самостоятельную 
подготовку к занятиям, выполнять задания, данные педагогическими работниками в 
рамках образовательной программы; 
 2) выполнять требования Устава Школы, настоящих правил и иных локальных 
нормативных актов по вопросам организации и осуществления образовательной 
деятельности; 
 3) уважать честь и достоинство других обучающихся и работников организации, 
осуществляющей образовательную деятельность, не создавать препятствий для 
получения образования другими обучающимися; не использовать средства подвижной 
радиотелефонной связи во время проведения учебных занятий при освоении 
образовательных программ начального общего, основного общего и среднего общего 
образования, за исключением случаев возникновения угрозы жизни или здоровью 
обучающихся, работников организации, осуществляющей образовательную 
деятельность, иных экстренных случаев; (введен Федеральным законом от 19.12.2023 
N 618-ФЗ) 
 4) заботиться о сохранении и об укреплении своего здоровья, стремиться к 
нравственному, духовному и физическому развитию и самосовершенствованию; 
 5) бережно относиться к имуществу Школы, поддерживать в ней чистоту и порядок;  
6) с учетом возрастных и психофизических особенностей участвовать в общественно 
полезном труде, предусмотренном образовательной программой и направленном на 
формирование у обучающихся трудолюбия и базовых трудовых навыков, чувства 
причастности и уважения к результатам труда; 
7) следить за своим внешним видом, выполнять установленные Школой требования к  
одежде; 
8) своевременно, без опозданий приходить на занятия, извещать классного 
руководителя о причинах отсутствия на занятиях по уважительным причинам. 
Причины отсутствия подтверждаются соответствующими документами (справка 
медицинского учреждения, заявление родителей (законных представителей)) или 
объяснительная записка на имя директора школы; 
9) на занятиях (уроках) учащиеся обязаны иметь при себе необходимые для участия в 
образовательной деятельности принадлежности и литературу. Учащиеся должны 
иметь спортивную форму и обувь для уроков физической культуры. При отсутствии 
такой одежды, учащиеся остаются вместе с классом, но к занятиям не допускаются; 



10) осуществлять дежурство в классе, принимать участие в субботниках; 
11)иные обязанности школьников, не предусмотренные настоящими Правилами, 
устанавливаются законодательством Российской Федерации; 

 
5. Правила поведения на уроках 

5.1. Урочное время должно использоваться обучающимися только для учебных целей. 
5.2. Обучающийся входит в класс со звонком. Опоздание на урок без уважительной 
причины не допускается. 
5.3. При входе учителя в класс, обучающиеся встают в знак приветствия и 
присаживаются только после того, как педагог ответит на приветствие и разрешит 
сесть. 
5.4. Во время урока нельзя шуметь, самовольно вставать  с места, отвлекать и 
отвлекаться самому посторонними разговорами, играми и другими, не относящимися 
к уроку, делами. 
5.5. Выходить из класса на уроке без разрешения учителя запрещается. 
5.6.Если обучающийся хочет задать вопрос учителю или ответить, он поднимает руку. 
5.7. Обучающимся необходимо знать и соблюдать правила техники безопасности на 
уроках и внеурочное время. 
5.8.  В случае опоздания на урок, обучающийся должен постучать в дверь кабинета, 
зайти, поздороваться, извиниться за опоздание и попросит разрешения сесть на место. 

6. Правила поведения во время перемен, внеурочной деятельности 
6.1. Во время перемены ученик обязан навести чистоту и порядок на своем рабочем 
месте. 
6.2. Во время перемены запрещается: 

− бегать по лестницам и этажам; 
− сидеть на полу и подоконниках; 
− толкать друг друга, бросаться предметами; 
− применять физическую силу, запугивание и вымогательство для выяснения 

отношений. 
6.3. Обучающийся, находясь в столовой соблюдает следующие правила: 

− соблюдают требования гигиены и санитарии; 
− убирают стол после принятия пищи; 
− запрещается вход в верхней одежде; 
− запрещается вынос продуктов и напитков из столовой. 

6.4. Обучающийся, находясь в библиотеке, соблюдает следующие правила: 
− пользование библиотекой по графику обслуживания; 
− обучающиеся несут материальную ответственность за книги, взятые в 

библиотеке; 
− по окончании учебного года обучающийся должен вернуть все книги в 

библиотеку. 
6.5. Обучающийся, находясь в спортивном зале, соблюдает следующие правила: 

− занятия организуются в соответствии с расписанием; 
− запрещается нахождение в спортивном зале без учителя или руководителя 

секции; 
− для занятий в спортивном зале спортивная форма и обувь обязательны. 

 
 
 



7. Меры дисциплинарного взыскания 
7.1.Дисциплина в Школе поддерживается на основе уважения человеческого 
достоинства обучающихся, педагогов. Применение физического и (или) психического 
насилия к обучающимся не допускается. 
7.2. За неисполнение или нарушение Устава Школы, настоящих Правил и иных 
локальных нормативных актов по вопросам организации и осуществления 
образовательной деятельности к обучающимся могут быть применены меры 
дисциплинарного взыскания – замечание, выговор, отчисление из Школы. 
7.3. Меры дисциплинарного взыскания не применяются к ученикам, обучающимся по 
образовательным программам начального общего образования, а так же обучающимся 
с ограниченными возможностями здоровья (с задержкой психического развития и 
различными формами умственной отсталости). 
7.4. Не допускается применение мер дисциплинарного взыскания к обучающимся во 
время их болезни, каникул, академического отпуска.  

7.5. За каждый дисциплинарный проступок может быть применена одна мера 
дисциплинарного взыскания. При выборе меры дисциплинарного взыскания Школа 
должна учитывать тяжесть дисциплинарного проступка, причины и обстоятельства, 
при которых он совершен, предыдущее поведение обучающегося, его 
психофизическое и эмоциональное состояние, а так же мнение Совета родителей, 
Совета обучающихся класса. 
7.6. До применения меры дисциплинарного взыскания Школа, должна затребовать от 
обучающегося письменное объяснение. Если по истечении трех учебных дней 
указанное объяснение обучающимся не представлено, то составляется 
соответствующий акт. Отказ или уклонение обучающегося от предоставления им 
письменного объяснения не является препятствием для применения меры 
дисциплинарного взыскания. 
7.7. Мера дисциплинарного взыскания применяется не позднее одного месяца со дня 
обнаружения проступка и не позднее шести месяцев со дня его совершения, не считая 
времени отсутствия обучающегося, указанного в пункте 7.4 настоящих Правил, а 
также времени, необходимого на учет мнения Совета обучающихся, Совета родителей 
(законных представителей) Школы, но не более семи учебных дней со дня 
представления директору Школы, мотивированного мнения указанных советов и 
органов в письменной форме (в ред.,введенной в действие с 3 июня 2016 года 
приказом Минобрнауки России от 21 апреля 2016 года N 453). 
7.8. Отчисление несовершеннолетнего обучающегося, достигшего возраста 
пятнадцати лет из Школы, как мера дисциплинарного взыскания допускается за 
неоднократное совершение дисциплинарных проступков. Указанная мера 
дисциплинарного взыскания применяется, если иные меры дисциплинарного 
взыскания и меры педагогического воздействия не дали результата и дальнейшее 
пребывание обучающегося в Школе, оказывает отрицательное влияние на других 
обучающихся, нарушает их права и права работников Школы а также нормальное 
функционирование Школы. Отчисление несовершеннолетнего обучающегося как 
мера дисциплинарного взыскания не применяется, если сроки ранее примененных к 
обучающемуся мер дисциплинарного взыскания истекли и (или) меры 
дисциплинарного взыскания сняты в установленном порядке.  
7.9. Решение об отчислении несовершеннолетнего обучающегося, достигшего 
возраста пятнадцати лет и не получившего основного общего образования, как мера 
дисциплинарного взыскания принимается с учетом мнения его родителей (законных 
представителей) и с согласия комиссии по делам несовершеннолетних и защите их 



прав. Решение об отчислении детей-сирот и детей, оставшихся без попечения 
родителей, принимается с согласия комиссии по делам несовершеннолетних и защите 
их прав и органа опеки и попечительства. 
7.10. Школа незамедлительно обязана проинформировать об отчислении 
несовершеннолетнего обучающегося в качестве меры дисциплинарного взыскания 
МКУ «Управление образования» Зольского района. МКУ «Управление образования»  
и родители (законные представители) несовершеннолетнего обучающегося, 
отчисленного из Школы, не позднее чем в месячный срок принимают меры, 
обеспечивающие получение несовершеннолетним обучающимся общего образования.  
7.11. Применение к обучающемуся меры дисциплинарного взыскания оформляется 
приказом директора Школы, который доводится до обучающегося, родителей 
(законных представителей) под роспись в течение трех учебных дней со дня его 
издания, не считая времени отсутствия обучающегося в Школе. Отказ обучающегося, 
родителей (законных представителей) несовершеннолетнего обучающегося 
ознакомиться с указанным приказом под роспись оформляется соответствующим 
актом.  
7.12.Обучающийся, родители (законные представители) несовершеннолетнего 
обучающегося вправе обжаловать в комиссию по урегулированию споров между 
участниками образовательных отношений меры дисциплинарного взыскания и их 
применение к обучающемуся. 
7.13.Решение комиссии по урегулированию споров между участниками 
образовательных отношений является обязательным для всех участников 
образовательных отношений в Школе и подлежит исполнению в сроки, 
предусмотренные указанным решением 
7.14.Решение комиссии по урегулированию споров между участниками 
образовательных отношений может быть обжаловано в установленном 
законодательством Российской Федерации порядке (часть 5 статьи 45 Федерального 
закона от 29 декабря 2012 года N 273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации"). 
7.15. Если в течение года со дня применения меры дисциплинарного взыскания к 
обучающемуся не будет применена новая мера дисциплинарного взыскания, то он 
считается не имеющим меры дисциплинарного взыскания. 
Директор Школы до истечения года со дня применения меры дисциплинарного 
взыскания имеет право снять ее с обучающегося по собственной инициативе, просьбе 
самого обучающегося, родителей (законных представителей) несовершеннолетнего 
обучающегося, ходатайству Совета обучающихся или Совета родителей (законных 
представителей). 

 
8. Порядок оформления документов 

8.1. При применении к обучающимся мер дисциплинарного взыскания оформляются 
следующие документы:  
- акт или служебная записка о совершении дисциплинарного проступка (Приложение 
1);  
- письменные объяснения обучающихся и лиц, имеющих какую-либо информацию об 
обстоятельствах совершенного проступка;  
- акт, составленный школой в связи с непредставлением, обучающимся письменных 
объяснений, в связи с дисциплинарным проступком (Приложение 2);  
- документы, содержащие мнения Совета обучающихся, Совета родителей (законных 
представителей) несовершеннолетних обучающихся Школы о применении к 
обучающимся мер дисциплинарного взыскания (Приложение 3);  



- приказ директора школы о применении к обучающимся мер дисциплинарного 
взыскания (Приложение 4);  
- акты об ознакомлении (об отказе в ознакомлении) обучающегося, родителей 
(законных представителей) несовершеннолетнего обучающегося ознакомиться с 
приказом директора школы о применении к обучающимся мер дисциплинарного 
взыскания под роспись. (Приложение 5).  
8.2 Документы, являющиеся основанием применения дисциплинарного взыскания 
должны соответствовать датам их составления, содержать информацию о дате  
совершения и дате обнаружения дисциплинарного проступка, а также ссылку на 
пункты Устава школы, Правил внутреннего распорядка обучающихся и иных 
локальных нормативных актов по вопросам организации и осуществления 
образовательной деятельности, которые нарушил обучающийся.  
 

9.Поощрения обучающихся 
9.1. Обучающиеся Школы  поощряются: 
− за успехи в учебе; 
− за участие и победу в районных, республиканских, российских предметных 

олимпиадах, в учебных, творческих и исследовательских конкурсах, 
спортивных сотязаниях; 

− за общественно-полезную деятельность и добровольный труд на благо школы; 
− за благородные поступки. 

9.2. Школа применяет следующие виды поощрений: 
− объявление благодарности; 
− награждение похвальной грамотой, похвальным листом; 
− занесение фамилии и фотографии обучающегося на соответствующий стенд;  
− представление к награждению золотой или серебряной медалью. 

9.3. Поощрения применяются директором школы, по представлению Педагогического 
совета, заместителей директора, классного руководителя. 
9.4.  Поощрения применяются в обстановке широкой гласности, доводятся до 
сведения обучающихся и работников Школы. 

 
10.Заключительные положения 

10.1. Настоящие Правила действуют на всей территории Школы и распространяются 
на все мероприятия с участием учащихся Школы 
10.2. Все изменения и дополнения, вносимые в настоящие Правила, оформляются в 
письменной форме в соответствии с действующим законодательством Российской 
Федерации. 
 
.  
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